
 
PLAN STRATÉGIQUE 2023-2026 

Notre vision est d’améliorer la qualité de vie de la population canadienne en 
plantant et en entretenant des arbres tout en sensibilisant à leur valeur. 

Notre mission est d’inspirer et d’éduquer les Canadiens et les Canadiennes et 
de leur donner les moyens de planter et d’entretenir des arbres pour 
améliorer la qualité de vie et lutter contre les changements climatiques. 

Nos valeurs : notre équipe est passionnée, collaborative, engagée envers la qualité, axée sur la réalisation de résultats tangibles et exerce ses activités avec la 
plus grande intégrité. 

NOS OBJECTIFS 

Planter des arbres, cultiver des 
forêts 

Nous renforcerons le couvert 
forestier dans les collectivités et nous 
cultiverons des forêts partout au 
Canada pour multiplier les bienfaits 
apportés par les arbres et atténuer 
les répercussions des changements 
climatiques. 

Inspirer la population canadienne 

Nous inspirerons et mobiliserons 
davantage de Canadiens et de 
Canadiennes afin de réaliser notre 
mission en cultivant l’espoir pour 
l’avenir, en partageant notre 
expertise et en développant notre 
présence nationale. 

Saisir les opportunités de croissance 

Nous développerons et diversifierons 
de façon durable les sources de 
revenus d’Arbres Canada en 
mobilisant la population canadienne 
et le monde des entreprises pour 
réaliser notre mission. 

Viser l’excellence 

Nous rechercherons l’excellence 
organisationnelle tout en favorisant 
une culture axée sur un rendement 
élevé, la collaboration et le respect. 

STRATÉGIES 

Contribuer à la foresterie urbaine en 
s’adaptant aux changements 
climatiques et en mettant davantage 
l’accent sur l’équité. 
 
Collaborer étroitement avec les 
municipalités de petite et de 
moyenne taille pour cultiver et gérer 
leurs forêts urbaines. 
 
Élargir la participation au programme 
2 milliards d’arbres du gouvernement 
fédéral. 
 

Développer la visibilité de notre 
marque grâce à des communications, 
des campagnes de sensibilisation et 
des activités ciblées. 
 
Entreprendre des initiatives de 
recherche et d’engagement axées sur 
la foresterie urbaine et les solutions 
de lutte aux changements 
climatiques basées sur la nature. 
 
Outiller les Canadiens et les 
Canadiennes de tous les âges en 
proposant un programme éducatif 

Diversifier les revenus en tirant profit 
de la générosité des particuliers et 
des fondations et en organisant des 
activités de collecte de fonds 
percutantes. 
 
Créer un fonds dédié aux initiatives 
innovantes pour protéger l’intégrité 
des forêts rurales et urbaines du 
Canada. 
 
Continuer à soutenir les sociétés 
commanditaires pour les aider à 
atteindre leur responsabilité sociale 

Encourager une culture 
organisationnelle équitable, inclusive 
et bienveillante pour attirer et 
fidéliser les personnes les plus 
talentueuses et pour former des 
leaders. 
 
Améliorer notre compréhension des 
connaissances, des cultures et des 
pratiques traditionnelles autochtones 
en matière de gestion durable de 
l’environnement. 
 
 



 

Revoir nos programmes pour 
accroître notre efficacité, notre 
valeur et notre impact. 

inspirant sur les arbres et la 
foresterie urbaine. 
 
Établir des partenariats et des 
collaborations importants avec 
d’autres organisations pour 
augmenter notre impact. 

d’entreprise et leurs objectifs 
philanthropiques. 
 
Passer en revue les lignes directrices 
éthiques pour veiller à ce que les 
sources de financement soient en 
accord avec nos valeurs. 
 


